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杭司政〔2008〕29号
关于2008年律师专业技术职务

任职资格评审工作的通知

各区、县（市）司法局，市直属各律师事务所：

    根据浙江省司法厅浙人专（2008）19号文件精神和杭州市人事局的有关文件规定,结合我市律师工作的实际,现就今年律师专业技术职务任职资格评审工作的有关事项通知如下：

一、评审对象范围

具备《律师职务试行条例》（职改字〔1987〕42号）规定任职条件（破格晋升须符合破格条件），并且近5年来没有违纪情况发生，年度考核在合格以上的全市各律师事务所专职执业律师。

二、评审工作程序

个人自主申报，所在单位推荐，区、县（市）职改办审核（市直所由市司法局审核），杭州市律师专业职务评审委员会评审。

三、需报送的材料

1、报送材料清单一份(贴在档案袋上)；

    2、单位推荐报告一式两份；

    3、《专业技术职务任职资格评审表》或《初定专业技术职务任职资格表》一式二份（高级三份）；

4、《专业技术职务任职资格人员情况综合表》(要求打印A3纸)；

5、近期二寸证件照片一张（照片背面注上本人姓名，放入小信封内）；身份证复印件一张；

6、以下六项须依次装订成册（初、中级一式一册；高级一式两册）
⑴评审对象的学历证书，学位证书，律师资格证书，律师执业证书，职称证书，现受聘职务聘任书，全国职称外语统一考试成绩合格证，计算机考试成绩合格证，奖励、荣誉等证书；
⑵业务工作总结（2000字左右）。内容应能反映参加律师工作后的业务工作情况和学术水平，重点是近五年来的工作情况。
⑶近五年《专业技术人员考核登记表》。
⑷任现职以来能反映本人专业水平、工作能力和工作业绩的典型案例（高级职称要求提交5个案例、中级职称提交3个案例），其内容应当包括案情简介、起诉状、代理词或辩护词、判决书等；

⑸论文或著作：要求是任现职以来在省级以上刊物已公开发表或在省级以上学术交流中获三等奖以上（含三等奖）的专业论文（论著）。正常申报二级、一级律师要有2篇以上（破格申请的要求提交3篇以上），三级律师要有1篇以上（破格申请的要求提交2篇以上），四级律师需撰写论文1篇。论文、著作应提交原件，若为复印件，要求有杂志封面、目录和全文内容；

⑹《专业技术职务任职资格评审材料真实性保证书》，需评审对象本人和所在单位负责人签字，并加盖单位印章。

7、符合外语考试成绩审定、外语免试、计算机免试或破格晋升任职资格条件的人员须分别填写《外语考试成绩审定表》、《外语（古汉语、医古文）免试审核表》、《计算机应用能力免试审核表》和《破格推荐高、中级专业技术职务任职资格审批表》（均一式两份）。

8、四级律师人员外语、计算机可不作要求。

四、评审、初定条件

    1、律师专业技术职务的评审条件，仍按《律师职务试行条例》执行，具体为：四级律师：大专毕业任律师助理二年以上，并取得律师资格；三级律师：获得硕士学位或获得第二学士学位或研究生班结来证书，任四级律师二年以上，其他担任四级律师四年以上；二级律师：获得博士学位任三级律师二年以上或本科以上学历任三级律师五年以上。

    2、初定条件：法律专业大、中专毕业，从事本专业岗位工作见习期满，可首次确认为律师助理任职资格；法律大学本科毕业，从事本专业岗位工作见习期满，取得律师资格，可首次确认为四级律师任职资格；具有法律硕士学位，取得律师资格，并从事本专业岗位工作满三年的，可首次确认为三级律师任职资格（英语不做要求）；具有法律博士学位，取得律师资格，可首次确认为三级律师任职资格（英语不做要求）。

    3、转评：原具备其他专业任职资格，并已担任专职执业律师的，其原专业技术职务任职资格可对应转评为律师专业技术任职资格，转评的具体条件：原单位有中级专业聘书，并取得中级职称外语证书；取得律师资格，从事律师工作见习期满1年；转评后，原任职资格时间可连续计算。

五、有关要求

    1、各单位要按照此通知要求，抓紧组织，认真办理，做好今年律师职称评审的申报工作。

    2、申报材料要真实规范，手续齐全，并统一使用A4纸（除《专业技术职务任职资格人员情况综合表》使用A3纸外），材料中的复印件应由司法局政工部门审核并加盖印章（市直属所加盖律管处印章）。

3、各单位对申报对象要认真地进行资格审查，严格把关，确保质量，材料上报要及时，上报的材料要齐全、美观。凡不符合评审范围和条件的，均不能推荐评审。如发现申报材料弄虚作假者，取消评审资格。

4、材料上报及受理时间：7月10日之前。

5、报送材料时，需带学历证明、律师资格证、律师执业证、现任职称证书、外语资格证、计算机资格证的原件。

6、《专业技术职务任职资格评审表》、《专业技术人员考核登记表》、《初定专业技术职务任职资格评审表》以及相关的申报表格，均可登陆到浙江省司法厅网站上下载（网址：www.zjsft.gov.cn 栏目：“表格下载”栏中的“专业技术资格评审”）。

市局政治部干部人事处联系电话：85175829；联系人：梁莉卿

附件:1.《报送材料清单》
2.专业技术职业任职资格评审材料真实性保证书

3.推荐（初、中、高）级专业技术职务任职资格人员情况综合表

4.《关于职称外语等级考试有关问题的通知》（杭人专（2007）162号）

5.《浙江省人事厅关于实施全国专业技术人员计算机应用能力考试的通知》（浙人专（2006）58号）

                             二ΟΟ八年五月十四日

附件1：

  报  送  材  料  清  单
	序

号
	材料名称
	规格要求
	高级
	中级
	初级
	初定
	备注

	
	
	
	实需数量
	实需数量
	实需数量
	实需数量
	

	1
	委托书

（单位推荐报告）
	单位集体
	2
	2
	2
	
	不装订

	2
	《专业职务任职资格评审表》或《初定专业技术职务任职资格表》
	不得复印
	3
	2
	2
	2
	不装订

	3
	《资格审查花名册》
	单位集体
	
	
	
	
	不装订

	4
	《情况综合表》
	A3纸大小
	26
	25
	25
	2
	不装订，表格内容打印

	6
	学历、学位证书
	原件、复印件
	1
	1
	1
	1
	复印件装订

	7
	律师资格证
	原件、复印件
	1
	1
	1
	1
	复印件装订

	8
	律师执业证
	原件、复印件
	1
	1
	1
	1
	复印件装订

	9
	现任职称证书
	原件、复印件
	1
	1
	1
	1
	复印件装订

	10
	聘约书
	原件
	1
	1
	1
	1
	装订

	11
	外语成绩单
	原件、复印件
	1
	1
	
	
	复印件装订

	12
	计算机成绩单
	原件、复印件
	1
	1
	
	
	复印件装订

	13
	奖励证书
	复印件
	1
	1
	1
	
	装订

	14
	业务工作总结
	2000字左右，打印
	1
	1
	1
	1
	装订

	
	年度考核表
	近五年
	1
	1
	1
	
	装订

	
	典型案例
	刑、民、经、行选1例
	5
	3
	1
	
	装订

	15
	论文、著作
	原件，复印件需杂志封面、目录
	2
	1
	1
	
	装订

	17
	破格审批表
	破格人员
	3
	3
	
	
	不装订

	说明：1、按照清单序号的顺序装订材料，纸张大小以A4纸为准，并统一由白纸软皮封面装订成册；
      2、申报高级任职资格的材料一式二套，其他为一式一套；

      3、请将此清单贴在每位同志申报材料的档案袋封面上。


主题词：职称  律师  通知                                            
	抄送：市局律管处，市律师协会。

	杭州市司法局办公室             2008年5月15日印发
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