附件

申报评审流程

申报评审程序主要为“完善个人信息和业绩档案库—评审对象申报—单位审核—区、县（市）受理点审核—区、县（市）人社部门审核—中评委审核—中评委组织评审推荐—高评委评审—发文—自行下载电子证书”等流程。

1.完善个人信息和业绩档案库

申报人登录浙江省专业技术职务任职资格申报与评审管理服务平台(以下简称“省平台”，网址：https://zcps.rlsbt.zj.gov.cn/028/client/index.jsp）后，分别点击进入“个人基本信息”和“我的业绩档案”菜单，完成有关内容填写和资料上传，经检查无误后，点击“保存”（具体操作详见平台首页的《个人用户操作手册》）。

保存“我的业绩档案”并经用人单位审查通过后才可在申报时提取。若本单位初次使用本平台，需先由单位指定专人注册用人单位账号，登录并通过本平台提交授权委托证明，绑定单位规范名称后，本单位申报人才可填写“个人基本信息--现工作单位名称”信息（具体操作详见平台首页的《用人单位操作手册》）。

2.个人申报。完善个人信息和业绩档案库后，申报人进入“用户中心首页--职称评审申报”，选择相应评审申报计划，查看所有要求后，点击最下方“马上申报”，完成有关内容填写和资料上传，预览所有申报信息无误后，点击“提交”，由所在单位审核。

3.单位审核。申报人所在单位负责对申报人业绩档案信息和职称申报信息进行审核，对送审材料的真实性、准确性、完整性负责。审核通过后导出申报人员公示表，对申报人员基本情况和业绩材料在本单位进行公示，公示时间不少于7个工作日，公示情况在填写审核意见时录入管理服务平台。

4.区、县（市）受理点审核。区、县（市）受理点设在区、县（市）司法局，申报根据属地原则，通过用人单位所属地的各区、县（市）司法局进行上报，受理点审核通过后，提交给区、县（市）人社部门审核。

5.区、县（市）人社部门审核。区、县（市）人力社保部门审核通过，报送中评委审核。

6.中评委审核。中评委审核通过后，报市人社部门审核。

7.报送材料。网上审核通过人员线下报送纸质《专业技术职务任职资格评审表》（导出带有“浙江省专业技术任职资格申报与评审管理平台”水印的评审表）一式三份（A4纸打印），经所在单位、区、县（市）司法局和所在地人力社保部门审核盖章后报送或EMS邮寄至市司法局警务人事处。其他申报材料原则上只需网上上传清晰、完整、真实、有效的电子文档。

8.组织评审推荐。中评委办公室负责组织专家评审，向高评委推荐高级职称人选。

9.高评委评审。高评委对推荐人员的材料进行评审。
10.发文。省司法厅对评审结果发文，发文后“省平台”生成电子证书信息，个人可登录平台下载本人职称电子证书。

